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SATZUNG
der
MagForce Nanotechnologies AG

L
Allgemeine Bestimmungen

§1
Firma, Sitz

Die Gesellschaft fihrt die Firma
MagForce Nanotechnologies AG.

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Berlin.

§2

Gegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die nanobiotechnologische und medizintechnische For-
schung und Entwicklung und Vermarktung von medizintechnischen Produkten sowie alle da-
mit in Zusammenhang stehenden Geschafte.

Die Gesellschaft Obt keine erlaubnispflichtigen Geschafte im Sinne des Arzneimittelgesetzes
aus.

Die Gesellschaft darf alle Geschafte und Maflnahmen betreiben, die geeignet sind, dem Ge-
genstand des Unternehmens mittelbar oder unmittelbar zu dienen. Zu diesem Zweck kann die
Gesellschaft im In- und Ausland andere Unternehmen gleicher oder &hnlicher Art Oberneh-
men, sich an ihnen beteiligen und ihre Geschafte flhren sowie Zweigniederlassungen unter
gleicher oder anderer Firma errichten.

§3

Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen ausschlieBlich im elektronischen Bundesanzeiger
fur die Bundesrepublik Deutschland. Die Gesellschaft ist nach MaRgabe der gesetzlichen Bestimmun-
gen berechtigt, den Aktionaren Informationen im Wege elektronischer Kommunikation zu tibermitteln.



§4

Dauer der Gesellschaft

Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

§5
Geschaéftsjahr

Das Geschaftsjahr der Gesellschaft entspricht dem Kalenderjahr.

()

il.
Grundkapital und Aktien

§6
Grundkapital

Das  Grundkapital der Gesellschaft betragt €4.01852300 (in  Woren:
viermillionenachtzehntausendfunfhundertdreiundzwanzig Euro) und ist eingeteilt in 4.018.523
Stuckaktien (Aktien chne Nennbetrag).

Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu EUR 325.000 durch Ausgabe von bis zu
325.000 Stack auf den Inhaber lautende nennwertlose Aktien (Stammaktien) bedingt erhsht
(Bedingtes Kapital 2007/1). Die bedingte Kapitalerhthung dient der Sicherung von Bezugs-
rechten aus Aktienoptionen, die aufgrund der Ermachtigung der Hauptversammiung vom 29,
Juni 2007 im Rahmen des Aktienoptionsplans 2007 ausgegeben werden. Die bedingte Kapi-
talerhShung wird nur insoweit durchgefuhrt, wie von den Bezugsrechten aus Aktienoptionen
Gebrauch gemacht wird und die Gesellschaft die Bezugsrechte aus Aktienoptionen nicht im
Wege einer Barzahlung ablost oder durch Gewahrung eigener Aktien erfillt. Die neuen Aktien
nehmen von Beginn des Geschaftsjahres an, fur das zum Zeitpunkt der Ausgabe der neuen
Aktien noch kein Beschluss der Hauptversammiung tber die Verwendung des Bitanzgewinns
gefasst worden ist, am Gewinn teil,

Das Grundkapital ist um bis zu € 1.603.232,00 eingeteilt in bis zu 1.603.232 auf den Inhaber
lautende Stickaktien bedingt erhtht (Bedingtes Kapital 2010/1). Die bedingte Kapitalerhthung
wird nur insoweit durchgeflihrt, wie die Inhaber von Options- oder Wandlungsrechten bzw. die
zur Wandlung/Optionsaustbung Verpflichteten aus Options- oder Wandelschuldverschrei-
bungen, die von der Gesellschaft aufgrund der Erméachtigung des Vorstands durch Hauptver-
sammlungsbeschluss vom 31. August 2010 bis zum 28. August 2015 ausgegeben werden,
von ihren Options- bzw. Wandlungsrechten Gebrauch machen oder, soweit sie zur Wand-
lung/Optionsausiibung verpflichtet sind, ihre Verpflichtung zur Wandlung/QOptionsausibung er-
fallen. Die neuen Aktien nehmen von Beginn des Geschéftsjahres an, in dem sie aufgrund der
Auslbung von Options- oder Wandlungsrechten bzw. bei Erfillung von Wandlungs- bzw. Op-
tionspflichten entstehen, am Gewinn teil. Der Vorstand ist erméchtigt mit Zustimmung des



Aufsichtsrates die weiteren Einzelheiten der Durchfuhrung der bedingten Kapitalerhthung
festzusetzen.

Der Aufsichtsrat wird erméchtigt, die Fassung der Satzung entsprechend der jeweiligen Aus-
gabe der Bezugsaktien anzupassen sowie alle sonstigen damit im Zusammenhang stehenden
Anpassungen der Satzung vorzunehmen, die nur die Fassung betreffen. Entsprechendes gilt
im Falle der Nichtausnutzung der Erm&chtigung zur Ausgabe von Options- oder Wandel-
schuldverschreibungen nach Ablauf des Ermachtigungszeitraumes sowie im Falle der Nicht-
ausnutzung des bedingten Kapitals nach Ablauf der Fristen fur die AustGbung von Options-
oder Wandlungsrechten bzw. fur die Erfullung von Wandlungs- bzw. Optionspflichten.

Der Vorstand ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom 31. August 2010 ermachtigt,
das Grundkapital der Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 28. August 2015
einmalig oder mehrmals um bis zu insgesamt € 1.766.173,00 gegen Bar- und/oder Sacheinla-
gen (einschlieBlich gemischter Sacheinlagen) durch Ausgabe von bis zu 1.766.173 auf den
Inhaber lautenden Stlckaktien zu erhdhen (Genehmigtes Kapital 2010/1). Die neuen Aktien
nehmen von Beginn des Geschéftsjahres an, fur das zum Zeitpunkt der Ausgabe der neuen
Aktien noch kein Beschluss der Hauptversammiung {iber die Verwendung des Bilanzgewinns
gefasst worden ist, am Gewinn teil. Den Aktion#ren ist grundsatzlich ein Bezugsrecht einzu-
raumen. Die Aktien kdnnen auch von einem oder mehreren Kreditinstituten mit der Verpflich-
tung Ubernommen werden, sie den Aktiondren zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugs-
recht). Der Vorstand ist jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das gesetzliche
Bezugsrecht der Aktionare in folgenden Fallen auszuschliefen: '

- ~ fur Spitzenbetrage;

- wenn die Kapitalerhdhung gegen Bareinlagen erfolgt und der Ausgabebetrag der
neuen Aktien den Bdrsenpreis nicht wesentlich unterschreitet und die unter Aus-
schluss des Bezugsrechts ausgegebenen Aktien insgesamt 10% des Grundkapitals
nicht Oberschreiten, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeit-
punkt der Auslbung dieser Ermachtigung; bei der Berechnung der 10 %-Grenze ist
der anteilige Betrag am Grundkapital abzusetzen, der auf neue oder zurlickerworbene
Aktien entfallt, die seit dem 31. August 2010 unter vereinfachtem Bezugsrechtsaus-
schluss gemal oder entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder ver-
&ulert worden sind, sowie der anteilige Betrag am Grundkapital, auf den sich Opti-
ons- und/oder Wandlungsrechte bzw. -pflichten aus Schuldverschreibungen beziehen,
die seit dem 31. August 2010 in sinngemafer Anwendung von § 186 Abs. 3 Satz 4
AktG ausgegeben worden sind;

- bei Kapitalerhthungen gegen Sacheinlagen zur Gewahrung von Aktien zum Zweck
des Erwerbs von Unternehmen, Unternehmensteilen, Beteiligungen an Unternehmen
{einschliedtich der Erhdhung bestehender Beteiligungen) oder von Forderungen ge-
gen die Gesellschaft.

Der Vorstand ist erméchtigt, die weiteren Einzelheiten der Kapitalerhthung aus dem Geneh-
migten Kapitai 2010/1 und ihrer Durchfuhrung mit Zustimmung des Aufsichtsrates festzulegen.



Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Fassung der Satzung nach vollsténdiger oder teilweiser
Durchfihrung der Erhohung des Grundkapitals aus dem Genehmigten Kapital 2010/ entspre-
chend dem Umfang der Kapitalerhthung aus dem Genehmigten Kapital 2010/! oder nach Ab-
lauf der Ermachtigungsfrist anzupassen.

Bei einer Kapitalerhdhung kann die Gewinnbeteiligung neuer Aktien abweichend von § 60
Abs. (2) Satz 3 AktG bestimmt werden. Neue Aktien kiénnen rickwirkend am Gewinn des Ge-
schaftsjahres oder einer Teilperiode beteiligt werden.

§7
Aktien, Aktienregister

Die Aktien lauten auf den Inhaber. Dies gilt auch fir neue Aktien, sofern die Hauptversamm-
lung nichts anderes beschliefit,

Der Vorstand entscheidet mit Zustimmung des Aufsichtsrats (ber Form und Inhalt von Aktien-
urkunden und etwaigen Gewinnanteils- und Erneuerungsscheinen. Das gleiche gilt far
Schuldverschreibungen und Zinsscheine. Der Anspruch der Aktionare auf Einzelverbriefung
ihrer Aktien und Gewinnanteile ist ausgeschlossen, soweit dies gesetzlich zuldssig ist. Ver-
briefungsvorschriften nach den Regeln der Bérse, an der die Aktien zugelassen sind, bleiben
unberGhrt. Die Gesellschaft ist berechtigt, Aktienurkunden auszustellen, die einzelne Aktien
(Einzelaktie) oder mehrere Aktien (Sammelaktie) verkdrpern.

.
Der Vorstand

§8
Vorstandsmitglieder

Der Vorstand der Gesellschaft besteht aus einer oder mehreren Personen. Die Zahl der Vorstands-
mitglieder bestimmt der Aufsichtsrat. Auch wenn das Grundkapital der Gesellschaft mehr als
EUR 3.000.000 betragt, kann der Aufsichtsrat bestimmen, dass der Vorstand nur aus einer Person
besteht. Der Aufsichtsrat bestimmt einen Vorsitzenden des Vorstands.

§9
Vertretungsbhefugnis

Ist nur ein Vorstandsmitglied bestellt, vertritt dieses die Gesellschaft allein. Sind mehrere Vorstands-
mitglieder bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam oder durch ein
Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten. Der Aufsichtsrat kann einem,
mehreren oder allen Vorstandsmitgliedern Einzelvertretungsbefugnis erteilen. Der Aufsichtsrat kann



Vorstandsmitglieder allgemein und im Einzelfall ermachtigen, Rechtsgeschafte zugleich fur die Ge-
sellschaft und als Vertreter eines Dritten abzuschlieen.

M
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§10
Geschiéftsfiihrung

Der Vorstand fishrt die Geschafte der Gesellschaft nach MaRRgabe der Gesetze, der Satzung
und der Geschaftsordnung fur den Vorstand, welche durch den Aufsichtsrat beschlossen wird.

Der Aufsichtsrat bestimmt in der Geschaftsordnung oder beschlieRt mit einfacher Mehrheit,
welche Geschafte und MaBnahmen des Vorstands im Innenverhaltnis der Zustimmung des
Aufsichtsrats bedirfen. Der Aufsichtsrat kann im Einzelfall oder generell fur bestimmte Ge-
schéafte die Zustimmung im Voraus erteilen.

Beschilsse des Vorstands werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme des Vorstandsvorsitzenden, sofern der Vorstand aus min-
destens drei Mitgliedern besteht.

Iv.
Dar Aufsichtsrat

§11
Zusammensetzung, Amtsdauer und Vergiitung

Der Aufsichtsrat besteht aus drei Mitgliedern.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats sowie deren Ersatzmitglieder werden von der Hauptversamm-
lung gewahlt. Die Wahl erfolgt fur die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammlung, die
Uber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fur das vierte Geschéaftsjahr nach dem
Beginn der Amtszeit beschlieBt, sofern die Hauptversammiung bei der Wah! keine kirzere
Amtszeit festlegt. Das Geschaftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet.
Wiederwahl ist statthaft.

Scheidet ein von der Hauptversammlung gewahltes Mitglied des Aufsichtsrats vor Ablauf sei-
ner Amtsdauer aus dem Aufsichtsrat aus, so soll fur dieses in der nachsten Hauptversamm-
lung eine Neuwahl vorgenommen werden, es sei denn, fur das ausgeschiedene Mitglied ist
ein Ersatzmitglied nachgeriickt. Die Amtsdauer des neu gewahiten Mitglieds oder eines nach-
gerickten Ersatzmitglieds gilt fur den Rest der Amtsdauer des Ausgeschiedenen.

Den Aufsichtsratsmitgliedern werden ihre im Interesse der Gesellschaft getatigten baren Aus-
lagen erstattet. Die Hauptversammlung beschliet Uber die Vergitung der Aufsichtsratsmit-
glieder. Fur Aufsichtsratsmitglieder, welche nicht Uber ein gesamtes Geschéaftsjahr im Amt
sind bzw. deren Position sich innerhalb eines Geschaftsjahres andert, werden die von der



Hauptversammlung festgesetzten Vergttungen jeweils zeitanteilig gezahit. Die Vergitung ist
fallig und zahlbar innerhalb eines Monats nach Ablauf des jeweiligen Geschaftsjahres.

§12
Amtsniederlegung

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats kann sein Amt durch eine an den Vorstand zu richtende schriftliche
Erklarung jederzeit mit Monatsfrist zum Monatsende niederlegen. Die Amtsniederlegung ist ohne Ein-
haltung einer Frist aus wichtigem Grund zulssig.

§13
Aufsichtsratsvorsitz, Stellvertretung, Geschiiftsordnung

{1 Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen oder mehrere Steliver-
treter. Scheiden im Lauf einer Wahlperiode der Vorsitzende oder einer der gewahiten Steliver-
treter aus ihrem Amt aus, so hat der Aufsichtsrat unverziglich eine Neuwahl fur die restliche
Amtsdauer des Ausgeschiedenen vorzunehmen.

(2) Sofern der Aufsichtsrat nichts anderes beschliefit, ist der Vorsitzende des Aufsichtsrats bzw.
bei dessen Verhinderung dessen Stellvertreter ermachtigt, im Namen des Aufsichtsrats samt-
liche erforderlichen Erklarungen abzugeben und entgegenzunebmen, die fur die Durchfihrung
von Aufsichtsratsbeschitissen erforderlich sind.

(3) Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschaftsordnung geben.

§14
Einberufung von Aufsichtsratssitzungen

Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden vom Vorsitzenden unter Einhaltung einer Frist von zwei Wo-
chen schriftlich oder per Telefax einberufen, wobei der Tag der Absendung der Einladung und der Tag
der Sitzung nicht mitgerechnet werden. In dringenden Fallen kann die Frist abgekiirzt werden und die
Einberufung auch mandlich, fernmundlich, fernschriftiich, telegrafisch oder per e-mail erfolgen. In der
Einladung sind die einzelnen Gegenstande der Tagesordnung, Ort, Tag und Uhrzeit der Sitzung an-
zugeben.

§15
Beschlilsse

(1) Beschllsse des Aufsichtsrats werden in Sitzungen gefasst. Abwesende Aufsichtsratsmitglie-
der kdnnen an Beschlussfassungen teilnehmen, indem sie ihre Stimme durch ein anderes
Aufsichtsratsmitglied im Wege einer eigenhéndig unterzeichneten Stimmerklarung Gberrei-
chen lassen. AuBerhalb von Sitzungen kénnen Beschliisse auf Anordnung des Vorsitzenden
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oder bef dessen Verhinderung auf Anordnung seines Stellvertreters auch mindlich, fernmung-
lich (einschlielich Videokonferenz), per Fax, telegrafisch, per e-mail cder in einem aus den
vorbezeichneten Beschlussformen kombinierten Verfahren gefasst werden, wenn kein Mit-
glied der Form der Beschlussfassung widerspricht.

Den Vorsitz in den Sitzungen des Aufsichtsrats filhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats, im
Falle seiner Verhinderung sein Stellvertreter. Sind beide verhindert, wird der Sitzungsvorsit-
zende unter den anwesenden Mitgliedern des Aufsichtsrats gewahlt.

Soweit diese Satzung keine groRere Mehrheit bestimmt, bedurfen Beschlusse des Aufsichts-
rats der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stim-
me des Vorsitzenden, bei Wahlen das Los den Ausschlag.

Uber alle Verhandlungen und Beschliisse des Aufsichtsrats werden Niederschriften angefer-
tigt, die vom Vorsitzenden zu unterzeichnen und allen Mitgliedern des Aufsichtsrats zuzuleiten
sind. Wird entgegen der vorstehenden Bestimmungen keine Niederschrift angefertigt, so be-
ruhrt dies die Wirksamkeit der Aufsichtsratsbeschlisse nicht.

Die Unwirksamkeit eines Aufsichtsratsbeschlusses kann nur innerhalb von zwei {2) Monaten
nach Kenntnis des Beschlusses durch Klage geltend gemacht werden.

§16
Anderung der Satzung

Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, Anderungen und Erganzungen der Satzung, die nur die Fassung be-
treffen, zu heschlieBen.

§17
Verschwiegenheitspflicht

Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse der Gesellschaft, namentlich Betriebs- oder Ge-
schaftsgeheimnisse, die ihnen durch ihre Tatigkeit bekannt geworden sind, haben die Aufsichts-
ratsmitglieder Stillschweigen zu bewahren. Bei Sitzungen des Aufsichtsrats anwesende Perso-
nen, die nicht Aufsichtsratsmitglieder sind, sind zur Verschwiegenheit ausdriickiich zu verpflich-
ten.

Vertrauliche Angaben im Sinne des Abs. (1) sind alle Angaben, die der Mitteilende ausdriicklich
als geheimhaltungspflichtig bezeichnet und bei denen bei verstandiger wirtschaftlicher Betrach-
tungsweise nicht auszuschlieRen ist, dass die Interessen der Geselischaft bei ihrer Offenbarung
beeintrachtigt werden kénnten. Geheimnis im Sinne des Abs. (1) ist jede mit dem unternehme-
rischen und betrieblichen Geschehen in unmittelbarem oder mittelbarem Zusammenhang ste-
hende Tatsache, die nur einem beschrankten Personenkreis bekannt ist, von der bei verstandi-
ger wirtschaftlicher Betrachtungsweise anzunehmen ist, dass ihre Geheimhaltung vom Unter-



nehmenstrager gewiinscht wird und an deren Geheimhaitung im Interesse des Unternehmens
ein Bedarfnis nicht zu verneinen ist.

{3) Beabsichtigt ein Aufsichtsratsmitglied, Informationen an Dritte weiterzugeben, so hat es dies
dem Aufsichtsrat zuvor unter Bekanntgabe der Personen, an die die Information erfolgen soll,
mitzuteilen. Dem Aufsichtsrat ist vor Weitergabe der Information Gelegenheit zur Stellungnah-
me zu geben, ob die Weitergabe der Information mit den Abs. (1) und (2) vereinbar ist. Die Stel-
lungnahme wird durch den Vorsitzenden abgegeben.

(4} An die in den vorstehenden Absatzen geregelte Verschwiegenheitspflicht sind die Mitgiieder
des Aufsichtsrats auch nach ihrem Ausscheiden aus dem Aufsichtsrat gebunden.

V.
Die Hauptversammlung

§18
Ordentliche Hauptversammiung

Die ordentliche Hauptversammlung findet innerhalb der ersten acht Monate eines jeden Geschafis-
jahres statt. Sie beschliellt insbesondere Uber die Verwendung des Bilanzgewinns, uber die Wahl
des Abschlussprifers, Uber die Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrates, Uber die Wahl
von Aufsichtsratsmitgliedern und in den vom Gesetz vorgesehenen Fallen tber die Feststellung
des Jahresabschlusses.

§19
Ort der Hauptversammlung

Die Hauptversammlung der Gesellschaft findet am Sitz der Gesellschaft oder einem deutschen Bér-
senplatz statt. Der Hauptversammiungsort ist in der Einladung anzugeben.

§ 20
Einberufung und Teilnahme an der Hauptversammlung, Stimmrecht

(1) Die Hauptversammiung wird durch den Vorstand oder in den gesetzlich vorgeschriebenen
Fallen durch den Aufsichtsrat unter Mitteilung der Tagesordnung einberufen.

(2) Die Einberufung der Hauptversammlung erfolgt mindestens 30 (dreiRig) Tage vor dem Tag
der Hauptversammilung durch Veroffentlichung im elektronischen Bundesanzeiger. Bei der
Berechnung der Frist sind der Tag der Hauptversammlung und der Tag der Einberufung nicht
mitzurechnen. Die Einberufungsfrist veriangert sich um die Tage der Anmeldefrist gemafl Abs.
3.
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Zur Teilnahme an der Hauptversammiung und zur Austibung des Stimmrechts sind nur dieje-
nigen Aktiondre berechtigt, die sich innerhalb der gesetzlichen Frist vor der Hauptversamm-
fung bei der Gesellschaft unter der in der Einberufung hierfur mitgeteilten Adresse anmelden.

Die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammiung und zur Ausibung des Stimm-
rechts ist nachzuweisen. Der Nachweis ist durch eine in Textform in deutscher oder engli-
scher Sprache erstellte Bescheinigung des depotfihrenden Instituts tber den Anteilsbesitz zu
erbringen. Der Nachweis hat sich auf den Beginn des 21. Tages vor der Hauptversammiung
zu beziehen und muss der Geselischaft unter der in der Einberufung hierfir mitgeteilten Ad-
resse innerhalb der gesetzlichen Frist vor der Hauptversammiung zugehen. Die Gesellschaft
ist berechtigt, bei Zweifeln an der Richtigkeit oder Echtheit des Nachweises einen geeigneten
weiteren Nachweis zu verlangen. Wird dieser Nachweis nicht oder nicht in gehdriger Form
erbracht, kann die Gesellschaft den Aktionar von der Teilnahme an der Hauptversammiung
und der Ausibung des Stimmrechts ausschlief3en.

Der Vorstand ist ermachtigt vorzusehen, dass Aktiondre an der Hauptversammlung auch oh-
ne Anwesenheit an deren Ort und ohne einen Bevollmachtigten teilnehmen und s&mtliche
oder einzeine inrer Rechte ganz oder teitweise im Wege elektronischer Kommunikation aus-
Uben kénnen. Der Vorstand ist auch ermachtigt, Bestimmungen zum Umfang und zum Ver-
fahren der Teilnahme und Rechtsaustbung nach Satz 1 zu treffen. Diese werden mit der Ein-
berufung der Hauptversammlung bekannt gemacht.

Jede Stlckaktie gewshrt eine Stimme.

Das Stimmrecht kann durch Bevollmachtigte ausgelbt werden. Bevollmachtigt der Aktionar
mehr als eine Person, so kann die Geselischaft eine oder mehrere von diesen zurickweisen.
Fir die Erteilung der Vollmacht, ihren Widerruf und den Nachweis der Bevollmachtigung ge-
genitber der Gesellschaft gelten die gesetzlichen Bestimmungen.

Der Vorstand ist ermachtigt vorzusehen, dass Aktionare ihre Stimme chne an der Hauptver-
sammlung teilzunehmen, schriftlich oder im Wege elektronischer Kommunikation abgeben
durfen (Briefwahl). Der Vorstand ist auch ermachtigt, Bestimmungen zum Verfahren zu tref-
fen. Diese werden mit der Einberufung der Hauptversammiung bekannt gemacht,

§21
Vorsitz in der Hauptversammiung

Den Vorsitz in der Hauptversammlung fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats, ein anderes
Aufsichtsratsmitglied oder ein vom Aufsichtsrat bestimmter Dritter.

Der Versammlungsleiter regelt den Ablauf der Hauptversammlung. Er kann sich hierbei, ins-
hesondere bei der Austibung des Hausrechts, der Unterstlitzung von Hilfspersonen bedienen.
Er bestimmt die Reihenfolge der Verhandlungsgegenstande und der Abstimmungen. Er be-
stimmt ferner Art und Form der Abstimmung sowie die Reihenfolge der Redner und der Be-
handlung der Tagesordnungspunkte und kann, soweit gesetzlich zuldssig, Uber die Zusam-
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menfassung von sachlich zusammengehdrigen Beschlussgegenstanden zu einem Abstim-
mungspunkt entscheiden und angemessene Beschrankungen der Redezeit, der Fragezeit
oder der zusammengenommenen Rede- und Fragezeit fur den ganzen Hauptversammiungs-
verlauf, fur einzelne Gegenstande der Tagesordnung und fir einzelne Redner zu Beginn oder
wihrend des Verlaufs der Hauptversammlung festiegen sowie, soweit dies fiir eine ordnungs-
gemaBe Durchfithrung der Hauptversammiung erforderfich ist, den Schiuss der Debatte an-
ordnen.

Der Versammilungsleiter ist ermachtigt vorzusehen, die Bild- und Tonibertragung der Haupt-
versammiung zuzulassen.

§22
Beschlussfassung, Mehrheiten

Die Beschlusse der Hauptversammlung werden, soweit das Gesetz oder diese Satzung keine
grofiere Mehrheit zwingend vorschreiben, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen
gefasst. Soweit das Aktiengesetz auBerdem zur Beschlussfassung eine Mehrheit des bei der
Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals vorschreibt, gentgt, soweit das Gesetz keine
grolere Kapitaimehrheit zwingend vorschreibt, die einfache Mehrheit des vertretenen Kapi-
tais.

Im Falle der Stimmengleichheit gilt, ausgenommen bei Wahlen, ein Antrag als abgelehnt.

Wird bei Wahlen durch die Hauptversammtlung eine einfache Stimmenmehrheit bei der ersten
Wahlhandlung nicht erreicht, so findet eine engere Wahl unter denjenigen Personen statt, de-
nen die beiden hochsten Stimmenzahlen zugefallen sind, Bei Stimmengleichheit bei der enge-
ren Wahl entscheidet das Los.

Vi.
Rechnungslegung und Ergebnisverwendung

§23
Jahresabschluss

Der Vorstand hat nach MaRgabe der gesetzlichen Bestimmungen den Jahresabschluss und -
soweit sich aus § 264 Abs. 1 Satz 4 HGB nicht etwas anderes ergibt — den Lagebericht aufzu-
stellen.

Der Vorstand hat den Jahresabschluss und einen etwaigen Lagebericht unverzlglich nach ih-
rer Aufstellung mit seinem Vorschlag, den er der Hauptversammiung fir die Verwendung des
Bilanzgewinns machen will, dem Aufsichtsrat vorzulegen. Ist der Jahresabschluss und ein et-
waiger Lagebericht durch einen Abschlussprafer zu prufen, so hat dieser seinen Prifungsbe-
richt dem Aufsichtsrat vorzulegen, nachdem er dem Vorstand Gelegenheit zur Stellungnahme
gegeben hat.
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§24
Gewinnverwendung / Einstellung in Riicklagen

Uber die Gewinnverwendung entscheidet die Hauptversammlung. Vorstand und Aufsichtsrat sind
nicht ermachtigt, ohne entsprechenden Beschluss der Hauptversammiung einen Teil des Jahresiber-
schusses nach Mafigabe des § 58 Abs. (2) AktG in andere Gewinnrtcklagen einzusteflen.

vil.
Schlussbestimmungen

§25
Griindungskosten

Kosten und Steuern der Grundung tragt die Gesellschaft und zwar bis zu einem Héchstbetrag von
EUR 8.000.
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Bescheinigung gem. § 181 Abs. 1 Satz 2 AktG
Ich bescheinige, dass die gesnderten Bestimmungen der Satzung mit den Beschliissen
des Aufsichtsrats vom 19. Mai 2011 und die unverznderten Bestimmungen mit dem zu-
letzt zum Handelsregister eingereichten vollstandigen Wortlaut der Satzung Ubereinstim-

men.

Berlin, den 23. Mai 2011
L.S.

iz

(Amold)
Notarin



